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Comunicado público 

 
Desde la Mesa Sindical Coordinadora de Entes, queremos manifestar nuestra preocupación 

por la situación en que se encuentra la negociación con el gobierno por la recuperación 

salarial y demás temas acordados oportunamente. Si bien se han mantenido reuniones en 

forma periódica, en las cuales ambas partes hemos intentado aportar propuestas, lo cierto es 

que a casi diez meses de iniciado el proceso de discusión, solo en uno de los temas se han 

concretado avances, estando en un punto ciego al día de hoy, tanto la recuperación del salario 

perdido como así también el ingreso de personal. 

En los últimos meses se han venido cerrando distintos acuerdos con otras ramas, pero lo 

cierto es, que en lo que refiere a la MSCE, la distancia en lo salarial como así también el nulo 

avance respecto al llenado de vacantes, generan una interrogante respecto a la continuidad 

del ámbito de negociación. 

 

El gobierno ha manifestado su interés en alcanzar un acuerdo con la Mesa y firmar un 

convenio colectivo; sin embargo, pone sobre la mesa una  propuesta de  recuperación apenas 

parcial del salario perdido, donde los funcionarios de las empresas del Estado deberíamos 

resignar en algunos casos prácticamente la mitad de la pérdida de 2021. Vale recordar 

entonces el compromiso del Presidente de la República en cuanto a que el salario perdido se 

iba a recuperar en su totalidad, cuestión que de acuerdo a la propuesta presentada por OPP, 

no está ni cerca de cumplirse. No es posible recuperar el salario perdido si las propuestas 

que realiza el ejecutivo son siempre inferiores a la inflación. 

 

Respecto al llenado de vacantes, la situación es cada día más delicada, generando 

distorsiones por demás visibles en la prestación de los servicios. También en este punto el  

gobierno viene incumpliendo su propio compromiso público de reposición de vacantes “3x1”, 

parámetro que si bien no compartimos, es claro a esta altura que solo funcionó como otra 

promesa, a los efectos de “tranquilizar” a la población frente a las denuncias de riesgo en los 

servicios públicos. 
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Si en verdad el Poder Ejecutivo pretende cumplir con sus promesas, tanto en lo que refiere a 

la recuperación del salario perdido como al llenado de vacantes, entonces deben cambiar los 

lineamientos que OPP maneja con la Mesa de Entes, puesto que las distancias son tan 

considerables al día de hoy, que hacen imposible alcanzar acuerdos. Reiteramos nuestra total 

disposición, pero no aceptaremos una pérdida salarial, que  el gobierno no pretende siquiera 

asumir; mucho menos estamos dispuestos a seguir adelante si no se toman decisiones de 

inmediato tendientes al llenado de vacantes, cuestión que bien sabe el gobierno, implica 

además de la decisión política, un proceso administrativo por demás extenso, por lo que no 

admite mayores demoras. 

 

Por todo lo expuesto y sin perjuicio de nuestra voluntad de avanzar, hemos resuelto la 

instrumentación de una serie de medidas de lucha que estaremos desplegando a partir de la 

segunda quincena de octubre y que estarán iniciando con la ocupación de los edificios 

emblemáticos de las empresas públicas y la convocatoria a una gran movilización nacional 

en defensa de los servicios públicos y contra la rebaja salarial. En los próximos días 

estaremos convocando a una conferencia de prensa a los efectos de difundir en detalle otros 

elementos vinculados tanto al proceso de negociación como así también a las medidas de 

lucha resueltas. 
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